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,Mit Infoplus sind die benétig- Das Modul Infoplus.Payroll bietet ein sehr umfangreiches Set relevan-

- Infoplus Payroll

Produktinformation

ten Informationen innerhalb ter Personalkennzahlen aus den Themengebieten Personalabrechnung,
weniger Minuten verfiigbar. Personalbestand und Personalstruktur. Der Content an Kennzahlen
Friiher dauerte das Stunden und Auswabhlkriterien (,Dimensionen”) richtet sich nach dem jeweils
und Tage.” verfligbaren Release und dem verwendeten Infoplus-Connector.

Timo Ries Dariber hinaus umfasst Infoplus.Payroll als obligatorische Produkt-
Personalcontroller basis alle notwendigen Systemkomponenten fiir den Betrieb unserer

— Referat Personal,
Westpfalz-Klinikum, Kaiserlautern

Infoplus

Die Business-Intelligence-Losung fiir das Personalcontrolling
Innovativ. Intuitiv. Flihrend.

Losung.




Leistungsumfang
Modul Infoplus.Payroll

Infoplus.Payroll ist die obligatorische Basis jeder Infoplus-Installation und besteht
aus diesen Komponenten:

Infoplus.System

Hierzu zéhlen alle internen Produktkomponenten zum Betrieb unserer Software-
I6sung. Diese Produktkomponenten werden im Rahmen der Installation und Kon-
figuration auf dem Infoplus-Server installiert.

Im Rahmen des Inhouse-Betriebs von Infoplus (Vertragsform ,inhouse”) wird die
Installationsumgebung von lhnen bereitgestellt.

Sie konnen Infoplus aber auch in unserem leistungsstarken Rechenzentrum
nutzen (Vertragsform ,,online”). Hierbei stellen wir Ihnen Infoplus auf unseren Ser-
vern bereit. Systemvoraussetzungen und Betriebssicherheit sind dann komplett
unsere Aufgaben.

Infoplus.Frontend
Die intuitiv bedienbare Arbeitsumgebung der Endanwender ist ebenfalls Leistungs-
bestandteil des Basismoduls.

Infoplus.Connector

Hier schldgt das Herz von Infoplus. Der Infoplus.Connector umfasst alle notwen-
digen Prozesse, um aus dem Lohnabrechnungssystem die relevanten Rohdaten
zu transferieren und in nitzliche Informationen fiir das Personalcontrolling um-
zuwandeln.

Leistungsbestandteil des Basismoduls ist der Infoplus.Connector zu einem Lohn-
abrechnungssystem. Nutzen Sie in lhrem Unternehmen mehrere Lohnverfahren
parallel oder steht bei Ihnen ein Verfahrenswechsel ins Haus, unterstiitzen wir Sie
selbstverstandlich auch in diesen komplexen Situationen.

Ubersicht Personalkennzahlen

KONTAKT Thema Personalabrechnung:
Personalkosten, Lohnartenbuchungen,

Infoplus AG Vollbeschdftigtenwerte, uvm.

Georg Prel3ler Thema Personalbestand:

Martin-Luther-King-Weg 28 Kopfzahl, Ein- und Austritte, Fehlzeiten,

48155 Muinster Fluktuation, Befristungen, uvm.

Tel. +49 (251) 395887-31 Thema Personalstruktur:

Fax +49 (251) 395887-99 Alter, Betriebszugehdrigkeit, Tarife,

georg.pressler@infoplus-ag.de Dienstarten, Tdtigkeitsschliissel,
Kostenstellen, Arbeitgeber, uvm.

Infoplus

Die Business-Intelligence-Losung fiir das Personalcontrolling
Innovativ. Intuitiv. Flihrend.

Das Infoplus-Portfolio

PAY = Payroll

BAM = Budget& More
KON = Konsolidierung
SZE = Szenarien

TAW = Time & Workforce

Die aktuellen Systemvoraussetzun-
gen sowie Produktinformationen zu
den anderen Infoplus-Modulen hal-
ten wir fir Sie bereit.
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